
 

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN 

 XÃ PHỦ THÔNG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số: 31/NQ-HĐND 

 

 

Phủ Thông, ngày 28 tháng 8 năm 2026 

NGHỊ QUYẾT 

Về việc sửa đổi khoản 2, Điều 1 Nghị quyết số 28/NQ-HĐND ngày 31 tháng 7 

năm 2026 của Hội đồng nhân dân xã Phủ Thông quyết định giao biên chế cán 

bộ, công chức trong các cơ quan của chính quyền xã Phủ Thông, số lượng 

người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các đơn vị sự 

nghiệp công lập thuộc Ủy ban nhân dân xã Phủ Thông năm 2026 

 
HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN XÃ PHỦ THÔNG 

KHÓA II, KỲ HỌP THỨ 6 (KỲ HỌP CHUYÊN ĐỀ) 
 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025;  

Căn cứ Nghị quyết số 302/NQ-HĐND ngày 17 tháng 7 năm 2026 của Hội 

đồng nhân dân tỉnh Thái Nguyên quyết định biên chế cán bộ, công chức trong các 

cơ quan của chính quyền địa phương cấp tỉnh và cấp xã; số lượng người làm việc 

hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc 

tỉnh Thái Nguyên năm 2026; 

Căn cứ Nghị quyết số 319/NQ-HĐND ngày 13 tháng 8 năm 2026 của Hội 

đồng nhân dân tỉnh Thái Nguyên về sửa đổi khoản 3 Điều 1 Nghị quyết số 

302/NQ-HĐND ngày 17 tháng 7 năm 2026 của Hội đồng nhân dân tỉnh Thái 

Nguyên quyết định biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan của chính quyền 

địa phương cấp tỉnh và cấp xã; số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách 

nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc tỉnh Thái Nguyên năm 2026; 

Căn cứ Nghị quyết số 28/NQ-HĐND ngày 31 tháng 7 năm 2026 của Hội đồng 

nhân dân xã Phủ Thông quyết định giao biên chế cán bộ, công chức trong các cơ 

quan của chính quyền xã Phủ Thông, số lượng người làm việc hưởng lương từ 

ngân sách nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Ủy ban nhân dân 

xã Phủ Thông năm 2026; 

Xét đề nghị của Ủy ban nhân dân xã tại Tờ trình số 79/TTr-UBND ngày 25 

tháng 8 năm 2026; Báo cáo thẩm tra số 112/BC-HĐND ngày 27 tháng 8 năm 2026 

của Ban Văn hoá - Xã hội Hội đồng nhân dân xã Phủ Thông và ý kiến thảo luận 

của đại biểu Hội đồng nhân dân xã tại kỳ họp.  

 

QUYẾT NGHỊ: 

 

Điều 1. Sửa đổi khoản 2, Điều 1 Nghị quyết số 28/NQ-HĐND ngày 31 tháng 

7 năm 2026 của Hội đồng nhân dân xã Phủ Thông quyết định giao biên chế cán bộ, 

công chức trong các cơ quan của chính quyền xã Phủ Thông, số lượng người làm 
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việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc 

Ủy ban nhân dân xã Phủ Thông năm 2026 cụ thể như sau: 

“2. Giao số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong 

các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Ủy ban nhân dân xã Phủ Thông: 181 người 

làm việc, trong đó: 

- Sự nghiệp giáo dục và đào tạo: 148 người làm việc; 

- Sự nghiệp y tế: 23 người làm việc; 

- Sự nghiệp khác: 10 người làm việc.” 

 (Chi tiết tại Phụ lục kèm theo) 

Điều 2. Các nội dung khác không thực hiện điều chỉnh tiếp tục thực hiện theo 

Nghị quyết số 28/NQ-HĐND ngày 31 tháng 7 năm 2026 của Hội đồng nhân dân 

xã Phủ Thông quyết định giao biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan của 

chính quyền xã Phủ Thông, số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách 

nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Ủy ban nhân dân xã Phủ 

Thông năm 2026. 

Điều 3. Tổ chức thực hiện 

1. Giao Ủy ban nhân dân xã tổ chức thực hiện Nghị quyết theo quy định.  

2. Giao Thường trực Hội đồng nhân dân, các Ban của Hội đồng nhân dân, Tổ 

đại biểu Hội đồng nhân dân và đại biểu Hội đồng nhân dân xã giám sát việc thực 

hiện Nghị quyết. 

Nghị quyết này đã được Hội đồng nhân dân xã khóa II, kỳ họp thứ sáu (kỳ 

họp chuyên đề) thông qua ngày 28 tháng 8 năm 2026./. 

 

 

 Nơi nhận: 
- Thường trực HĐND tỉnh; 

- Lãnh đạo UBND tỉnh; 

- Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh; 

- Sở Nội vụ; 

- Thường trực Đảng ủy xã; 

- Thường trực HĐND xã; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã;  

- Ban Thường trực Ủy ban MTTQVN xã; 

- Các cơ quan tham mưu giúp việc Đảng ủy; 

- Các Ban Hội đồng nhân dân xã; 

- Các phòng chuyên môn, đơn vị thuộc UBND xã; 

- Các trường học trên địa bàn xã; 

- Các vị đại biểu HĐND xã; 

- Bí thư Chi bộ, Trưởng thôn; 

- Lưu: VT, HSHĐND xã. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

   Nguyễn Minh Hằng 
 

 

 

 



 

PHỤ LỤC 
ĐIỀU CHỈNH SỐ  LƯỢNG NGƯỜI LÀM VIỆC HƯỞNG LƯƠNG TỪ NGÂN SÁCH NHÀ NƯỚC  

TRONG CÁC ĐƠN VỊ SỰ NGHIỆP CÔNG LẬP THUỘC ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ PHỦ THÔNG NĂM 2026  

(Kèm theo Nghị quyết số: 31/NQ-HĐND ngày 28 tháng 8 năm 2026 của HĐND xã Phủ Thông) 

 

 

STT Tên đơn vị 

Số lượng người 

 làm việc trong các 

đơn vị sự nghiệp theo 

Nghị quyết số 28/NQ-

HĐND ngày 

31/7/2026  

Số lượng người làm việc trong 

các đơn vị sự nghiệp điều chỉnh 

Ghi chú Sự nghiệp 

Giáo dục 

và Đào tạo 

Sự 

nghiệp 

y tế 

Sự 

nghiệp 

khác 

1 Trạm Y tế xã 23  23  Giữ nguyên 

2 Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã 09   10 Tăng 01 người làm việc 

3 Sự nghiệp Giáo dục và Đào tạo 176 148    

3.1. Trường Mầm non Phủ Thông 0 73   

Tổng 73 người làm việc do: Thành lập trên cơ sở hợp 

nhất các trường Mầm non Vi Hương, Mầm non Lục 

Bình, Mầm non Phương Thông, Mầm non Tân Tú 

thành Trường Mầm non Phủ Thông. 

- Trường Mầm non Tân Tú 22 0   
Giảm 22 người làm việc do: Chuyển toàn bộ biên 

chế sang Trường Mầm non Phủ Thông sau sắp xếp. 

- Trường Mầm non Lục Bình 16 0   
Giảm 16 người làm việc do: Chuyển toàn bộ biên 

chế sang Trường Mầm non Phủ Thông sau sắp xếp. 

- Trường Mầm non Phương Thông 20 0   
Giảm 20 người làm việc do: Chuyển toàn bộ biên 

chế sang Trường Mầm non Phủ Thông sau sắp xếp. 

- Trường Mầm non Vi Hương 15 0   
Giảm 15 người làm việc do: Chuyển toàn bộ biên 

chế sang Trường Mầm non Phủ Thông sau sắp xếp. 

3.2. Trường Tiểu học Phủ Thông 0 38   

Tổng 38 người làm việc do: Thành lập trên cơ sở 

hợp nhất các trường Tiểu học Phương Thông, Tiểu 

học Tân Tiến thành Trường Tiểu học Phủ Thông. 
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- Trường Tiểu học Tân Tiến 19 
0   Giảm 19 người  làm việc do: Chuyển toàn bộ biên 

chế sang Trường Tiểu học Phủ Thông sau sắp xếp. 

- Trường Tiểu học Phương Thông 19 0   
Giảm 19 người làm việc do: Chuyển toàn bộ biên 

chế sang Trường Tiểu học Phủ Thông sau sắp xếp. 

3.3. Trường TH &THCS Vi Hương 21 37   

Tăng 16 người làm việc do: Sáp nhập trường Tiểu 

học Lục Bình vào trường TH&THCS Vi Hương sau 

sắp xếp. 

- Trường Tiểu học Lục Bình 16 0   
Giảm 16 người làm việc do: Chuyển toàn bộ biên 

chế sang Trường TH&THCS Vi Hương sau sắp xếp 

+ Khối Tiểu học   9 25   

Tăng 16 người làm việc ở khối Tiểu học do: Sáp 

nhập trường Tiểu học Lục Bình vào trường 

TH&THCS Vi Hương sau sắp xếp. 

+ Khối THCS 12 12   Giữ nguyên. 

3.4. Trường THCS Phủ Thông 28 0   

Giảm 28 người làm việc do: Đã hợp nhất với Trường 

Trung học phổ thông Phủ Thông thành Trường Trung 

học cơ sở và Trung học phổ thông Phủ Thông thuộc 

Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Thái Nguyên. 

TỔNG CỘNG 208 148 23 10  
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